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COMUNE  DI  OSTELLATO 
PROVINCIA DI FERRARA 

CAP. 44020          PIAZZA REPUBBLICA N. 1   OSTELLATO (FE) 

Tel. 0533 / 683911  --  Fax 0533 / 681056 

 

AREA SERVIZI ALLA PERSONA 
 
 
 

AVVISO PUBBLICO 
PER LA MANIFESTAZIONI DI INTERESSE DA PARTE DI ORGANIZZAZIONI DI 
VOLONTARIATO E PROMOZIONE SOCIALE, PER LA PROGETTAZIONE, 
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE SOGGIORNI DI VACANZE PER ANZIANI 

 
SI RENDE NOTO CHE 

 
il Comune di Ostellato, in un’ottica di politica sociale volta al miglioramento del benessere dei soggetti 
residenti, intende realizzare un servizio di soggiorni estivi di vacanza per anziani, presso località montane, 
marine e termali, finalizzato a favorire condizioni di benessere psicofisico e a migliorare ed ampliare le forme 
di relazione interpersonale dei partecipanti. 
La Giunta Comunale, pertanto, con propria deliberazione n. 10 del 10 febbraio 2022, ha formulato gli indirizzi 
per la realizzazione dei soggiorni sopraindicati, a favore delle persone di età superiore ai 65 anni, residenti 
nel comune di Ostellato, riconoscendo il valore sociale e la funzione dell’attività del volontariato come 
espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo, e quindi promuovendone e valorizzandone l’attività 
locale per creare un maggior raccordo territoriale ed operare in modo efficace attraverso forti sinergie con i 
soggetti del Terzo Settore (ETS – Enti del Terzo Settore), ovvero le Associazioni di Promozione Sociale ex 
L.383/2000 e le Organizzazioni di Volontariato ex L.266/91, per garantire così una maggior qualificazione dei 
servizi rivolti alla popolazione anziana. 
Con determinazione n. 90 del 12.02.2022 del Responsabile dell’Area Servizi alla Persona, sono stati approvati 
questo avviso pubblico ed i suoi allegati. 
Con il presente avviso pubblico, il Comune di Ostellato intende attuare quanto sopradescritto, tramite accordi 
di collaborazione con  soggetti del Terzo Settore, ai sensi dell’art. 56 del D.lgs n.117/2017 (Codice del Terzo 
Settore), che dimostrino capacità operativa adeguata all’attività da realizzare cooperando con l’Ente Pubblico 
nell’assolvimento dei compiti di competenza per l’organizzazione e la gestione dei soggiorni di vacanza per 
anziani (over 65 anni). 
 
Per aderire al presente bando, le Associazioni/Organizzazioni di volontariato dovranno proporre un progetto 
di collaborazione per la realizzazione di soggiorni di vacanza rivolto ai residenti o domiciliati nel Comune di 
Ostellato, di età superiore ai 65 anni pensionati autosufficienti, nel rispetto della normativa vigente. 
Il Comune di Ostellato si riserva di stabilire le modalità e i criteri per lo svolgimento delle attività di 
organizzazione e gestione dei soggiorni anziani, mediante stipula di apposita convenzione con il soggetto 
individuato 
La convenzione avrà durata dal momento della sottoscrizione al 31.12.2022 e sarà eventualmente 
rinnovabile per un ulteriore  anno e quindi fino al 31.12.2023 

 
NATURA GIURIDICA DELL’AVVISO 
L’Amministrazione si riserva di sospendere, interrompere, annullare o revocare in qualsiasi momento, per 
ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento avviato, così come non dar seguito alla procedura 
stessa con l’affidamento dei soggiorni, senza che, in detti casi, i soggetti richiedenti possano vantare alcuna 
pretesa a titolo risarcitorio o di indennizzo per le spese sostenute, neppure per mancato guadagno ovvero 
per costi correlati alla presentazione della manifestazione di interesse. 

SOGGETTI AMMISSIBILI  
I soggetti ammessi alla manifestazione d’interesse, ai sensi della vigente normativa recentemente introdotta 
dal Codice del Terzo Settore, sono: 
 
a. Associazioni di Volontariato ex L.266/1991 regolarmente iscritte, da almeno sei mesi, nel “Registro 
unico nazionale” come previsto dal nuovo Codice del Terzo Settore - D.Lgs 117/2017 (a decorrere dalla 
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operatività di tale nuovo registro, durante il periodo transitorio vige l’art. 10 comma 3 del Codice, valgono le 
attuali iscrizioni nei registri regionali). L’iscrizione è condizione sia per la partecipazione sia per la stipula del 
contratto sia per la prosecuzione del rapporto contrattuale. Pertanto, qualora l’associazione fosse cancellata 
dal Registro non si darà luogo alla stipula del contratto, ove la stessa risulti affidataria; 
 
b. Associazioni di Promozione Sociale ex L.383/2000 regolarmente iscritte, da almeno sei mesi, nel 
“Registro unico nazionale” come previsto dal nuovo Codice del Terzo Settore - D.Lgs 117/2017 (a decorrere 
dalla operatività di tale nuovo registro, durante il periodo transitorio vige l’art. 10 comma 3 del Codice, 
valgono le attuali iscrizioni nei registri regionali). L’iscrizione è condizione sia per la partecipazione sia per la 
stipula del contratto sia per la prosecuzione del rapporto contrattuale. Pertanto, qualora l’associazione fosse 
cancellata dal Registro non si darà luogo alla stipula del contratto, ove la stessa risulti affidataria; 
REQUISITI RICHIESTI 
Sono ammessi a presentare istanza di partecipazione le Organizzazioni di Volontariato e le Associazioni di 
Promozione Sociale in possesso dei sotto elencati requisiti:  
 

- regolare iscrizione da almeno sei mesi nel “Registro unico nazionale” come previsto dal nuovo Codice 
del Terzo Settore - D.Lgs 117/2017 (ovviamente a decorrere dalla operatività di tale nuovo registro, 
durante il periodo transitorio vige l’art. 10 comma 3 del Codice, quindi valgono le attuali iscrizioni nei 
registri regionali); 
L’iscrizione è condizione sia per la partecipazione sia per la stipula del contratto sia per la 
prosecuzione del rapporto contrattuale. Pertanto, qualora l’associazione fosse cancellata dal Registro 
non si darà luogo alla stipula del contratto, ove la stessa risulti affidataria (ai sensi dell’art.101 
comma 2 del D.lgs 117/2017, fino all’operatività del Registro unico nazionale del Terzo settore, 
continuano ad applicarsi le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dall’iscrizione degli enti 
nei Registri Onlus, Organizzazioni di Volontariato, Associazioni di promozioni sociale e Imprese 
sociali); 

- non avere procedure di cancellazione in corso; 
- non trovarsi in nessuna delle condizioni preclusive previste all’art.80 del D.lgs.50/2016 e    s.m.i.;  
- essere in possesso di requisiti di moralità professionale; 
- dimostrare, in base ai criteri successivamente elencati,  “adeguata attitudine” da valutarsi   con 

riferimento alla struttura, all'attività concretamente svolta, alle finalità perseguite, al numero degli 
aderenti, alle risorse a disposizione e alla capacità tecnica e professionale, intesa come “concreta 
capacità di operare e realizzare l'attività oggetto di convenzione”, capacità da valutarsi anche con 
riferimento all'esperienza, organizzazione, formazione e aggiornamento dei volontari (articolo 56 
commi 1 e 3 del Codice); 

 
- di aver maturato un’esperienza di svolgimento  continuativo di servizi o attività analoghe a  quelle 

oggetto della presente per altre amministrazioni pubbliche negli ultimi tre anni (2019-2021);  
 

- ottemperare a tutte le prescrizioni di legge in materia di assicurazioni/polizza assicurativa per  gli 
infortuni e di tutte le disposizioni di legge relativamente all’impiego di volontari secondo quanto 
specificato dall’art.18 del D.lgs 117/2017; 

 
- prendere visione e accettare integralmente quanto indicato nel presente avviso per la 

manifestazione di interesse di cui in oggetto e  nella bozza della convenzione allegata (Allegato 2). 
 

Tutti i requisiti sopra elencati devono sussistere al momento della richiesta di partecipazione alla 
manifestazione di interesse e dovranno essere mantenuti, pena la decadenza dell’affidamento, per tutta la 
durata della convenzione. La mancanza anche di un solo dei requisiti richiesti è causa di esclusione dalla 
procedura di cui al presente avviso. 
OBBLIGHI A CARICO DELL’ASSOCIAZIONE   
L’Associazione/Organizzazione di volontariato è responsabile della sicurezza e dell'incolumità del proprio 
personale ivi compresi eventuali volontari e figure assimilabili, nonché dei danni procurati a terzi (personale 
comunale, utenti e terzi in genere) in ragione dell’attività prestata esonerando il Comune di Ostellato da ogni 
responsabilità conseguente. 
 
Pertanto deve garantire la regolare copertura assicurativa per il personale volontario e di eventuale 
personale  dipendente contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento delle prestazioni inerenti 
l’attività, nonché per la responsabilità civile verso i terzi, che saranno a totale carico dell’associazione 
affidataria con esclusione di ogni diritto di rivalsa nei confronti dell’Amministrazione medesima e di ogni 
indennizzo.  
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L’Associazione/Organizzazione di volontariato è inoltre responsabile verso l’amministrazione del buon 
andamento dell’organizzazione dei soggiorni estivi e, nell’esecuzione dell’organizzazione medesima, ha 
l’obbligo di uniformarsi a tutte le disposizioni di legge e regolamentari nonché alle disposizioni emanate dal 
Comune di Ostellato e della Regione Emilia Romagna.  
MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE ADESIONI: 
Le Associazioni interessate, in possesso dei requisiti richiesti, potranno presentare al Comune di Ostellato 
richiesta di adesione, entro e non oltre il 04/03/2022 ore 12:00 tramite pec all’indirizzo: 
comune.ostellato@cert.comune.ostellato.fe.it, oppure mediante Raccomandata A/R (Comune di 
Ostellato, Piazza Repubblica 1 - 44020 Ostellato (FE), oppure mediante agenzia di recapito 
autorizzata (in ogni caso farà fede la data di arrivo presso l’ufficio protocollo).  
La busta dovrà contenere la seguente documentazione, in carta semplice,  firmata dal legale rappresentante, 
corredata da copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del sottoscrittore:  
1) Domanda di partecipazione (come da allegato), con i dati identificativi dell’ Associazione/Organizzazione di 
volontariato: denominazione, indirizzo, ambito di attività, legale rappresentante, ecc. corredata da fotocopia 
di documento di identità in corso di validità di quest’ultimo; tale dichiarazione resa ai sensi  degli artt. 46 e 
47 DPR 445 DEL 28.12.2000, dovrà indicare l’elenco delle attività di collaborazione/realizzazione di 
progettazione, organizzazione e gestione di soggiorni vacanza per anziani, in favore di Enti pubblici, 
nell’ultimo triennio 2019-2021 e modalità di esecuzione del progetto con particolare riferimento alla struttura 
organizzativa dei volontari messi a disposizione, e dovrà indicare altresì ogni elemento utile al fine della 
valutazione da parte dell’Amministrazione “dell’adeguata attitudine” da valutarsi con riferimento alla 
struttura, all'attività concretamente svolta, alle finalità perseguite, al numero degli aderenti, alle risorse a 
disposizione e alla capacità tecnica e professionale, intesa come “concreta capacità di operare e realizzare 
l'attività oggetto di convenzione”, capacità da valutarsi anche con riferimento all'esperienza, organizzazione, 
formazione e aggiornamento dei volontari; 
2) Proposta di progetto per la realizzazione e gestione delle attività in oggetto che dovrà riportare come 
oggetto: PROPOSTA DI COLLABORAZIONE DI PROGETTAZIONE, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE 
SOGGIORNI DI VACANZA PER ANZIANI. 
SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ 
Il progetto riguarda l’organizzazione e la gestione di Soggiorni di vacanza per anziani in collaborazione con il 
Comune di Ostellato nel periodo estivo. 
I soggiorni che si intendono realizzare sono i seguenti: 
 

- soggiorni estivi in località termali 
- soggiorni estivi in località marine 
- soggiorni estivi in località di montagna 

Le località proposte dovranno essere individuate tra quelle di  almeno media attrazione turistica. 
Le Associazioni/Organizzazioni di volontariato potranno presentare proposte per soggiorni estivi per altre 
tipologie di località. 
L’ Associazione/Organizzazione di volontariato dovrà individuare gli Organizzatori tecnici autorizzati (Agenzie 
di Viaggio e Turismo) dalla vigente normativa. 
Sarà cura dell’ Associazione/Organizzazione di volontariato ricercare le condizioni che nel rapporto 
qualità/prezzo si presentino più favorevoli per l’utenza. 
La programmazione dovrà essere comunque sempre preventivamente concordata con l’Amministrazione 
Comunale e dovrà essere illustrata alla possibile platea di utenti (es. con programmazione di incontri con la 
cittadinanza interessata). 
L’Amministrazione Comunale potrà proporre e concordare con l’ Associazione/Organizzazione di volontariato 
eventuali soggiorni non inclusi nella programmazione generale e ritenuti particolarmente idonei alle esigenze 
del turismo sociale in Italia e all’estero. 
L’ Associazione/Organizzazione di volontariato si dovrà occupare , inoltre, di tutti gli adempimenti necessari 
relativi: 
- al ricevimento delle domande (e documentazione accessoria es. certificati medici per cure termali)  di 

partecipazione ai soggiorni estivi presso idoneo ufficio messo a disposizione dal Comune di Ostellato; 
- al pagamento da parte dei partecipanti alle Agenzie delle quote dovute; 
- nonché della predisposizione degli elenchi di partecipanti stessi.  
Ogni turno di soggiorno, normalmente della durata di 15 giorni deve garantire i seguenti servizi, il cui costo 
va incluso in un’unica quota di partecipazione: 

 trattamento di pensione completa (incluse bevande negli Hotel italiani) in Hotel minimo a tre (3) 
stelle, con raccomandazione all’accessibilità dei disabili, privi di barriere architettoniche e con 
ascensore; quota massima di spesa giornaliere omnicomprensiva di € 110,00; 
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 sistemazione in camere doppie o singole con servizi in camera, cambio settimanale delle lenzuola ed 
ogni qualvolta se ne richieda la necessità e sostituzione degli asciugamani almeno tre volte la 
settimana, cambio quotidiano della tovaglia e dei tovaglioli; 

 almeno un coordinatore per gruppi di 25 (venticinque) partecipanti, con compiti di coordinamento e 
di raccolta delle segnalazioni  dell’utenza; 

 possibilità di svolgere all’interno della struttura alberghiera attività ricreative (tombole, tornei di 
carte, ….); 

 viaggio A/R con idoneo mezzo di trasporto da Ostellato e ritorno con punti di carico scarico dei 
partecipanti che verranno preventivamente notificati dall’ Associazione/Organizzazione di 
volontariato; 

 copertura assicurativa relativamente a: 
- assistenza medica in caso di infortunio o malattia; 
- furto, avaria o perdita del bagaglio; 
- rientro in ambulanza; 
- viaggio di un familiare per assistenza al partecipante infermo; 
- rientro anticipato per comprovati motivi; 
- trasporto salma, tasse ed IVA comprese; 
- assicurazione per annullamento viaggio (soggiorno). 

L’ Associazione/Organizzazione di volontariato dovrà  verificare che le Agenzie, con le quali collabora per la 
realizzazione dei soggiorni, usufruiscano dell’assicurazione necessaria alla copertura del rischio circa la 
restituzione delle somme ai partecipanti (detratta l’eventuale franchigia) che non possono prendere parte ai 
soggiorni a causa di ricovero ospedaliero, di problemi di salute attestati da certificato medico o di gravi 
problemi familiari (lutti, ricoveri ospedalieri di congiunti) debitamente documentati. 
Le condizioni comunicate ai partecipanti al momento dell’iscrizione non possono essere variate, se non per 
cause di forza maggiore che devono essere adeguatamente spiegate e motivate ai partecipanti stessi. 
L’ Associazione/Organizzazione di volontariato dovrà indicare il  numero minimo di partecipanti; 
In caso non si raggiunga tale numero l’ Associazione/Organizzazione di volontariato  potrà  proporre 
soluzioni alternative, che verranno valutate dall’Amministrazione (quali eventuale unione con altri soggiorni 
realizzati da altri enti o aumento della quota di partecipazione in accordo con gli utenti).  
L’Amministrazione in concerto con l’ Associazione/Organizzazione di volontariato potrà valutare, in caso di 
posti disponibili, la possibilità della partecipazione al soggiorno di accompagnatori dell’anziano iscritto 
(numero di accompagnatori da stabilirsi in modo equo secondo le richieste).  
L’ Associazione/Organizzazione di volontariato s’impegna per lo svolgimento delle attività nel territorio 
comunale ad utilizzare i propri soci volontari. 
Per la prestazione delle attività convenzionate, l’Associazione/Organizzazione di volontariato  mette a 
disposizione un congruo numero di volontari ed inoltre garantisce che gli operatori inseriti nelle attività 
oggetto della presente convenzione siano in possesso delle cognizioni pratiche necessarie allo svolgimento 
del servizio e delle prestazioni con adeguati corsi di formazione e aggiornamento. 
L’ Associazione/Organizzazione di volontariato si impegna affinché le attività programmate siano rese con 
continuità per il periodo preventivamente concordato. 
L’ Associazione/Organizzazione di volontariato dovrà garantire  che i volontari inseriti nelle attività siano 
coperti da assicurazione contro infortuni, malattie connesse allo svolgimento delle attività e per la 
responsabilità civile verso terzi. 
L’Amministrazione Comunale rimborserà all’ Associazione/Organizzazione di volontariato le spese 
effettivamente sostenute strettamente connesse al servizio oggetto della presente, debitamente 
documentate e riportate su apposita dichiarazione firmata dal Presidente,  per un massimo di € 500,00 
annui, e per un complessivo di € 1.000,00 sulle due annualità in caso di rinnovo. 
Rientrano tra le spese previste: 
- spese relative ai coordinatori dell’ Associazione/Organizzazione di volontariato riguardanti rimborso di 

spese per l’attività di volontariato svolta e rimborso chilometrico; 
- copertura assicurativa dei volontari e assicurazione kasko; 
- corsi di formazione per i coordinatori; 
- copertura delle spese generali organizzative  e amministrative dell’ Associazione/Organizzazione di 

volontariato . 
 
L’Amministrazione Comunale, in accordo con l’ Associazione/Organizzazione di volontariato, convocherà 
idonei incontri per illustrare il progetto Vacanze Anziani. 
L’Amministrazione si farà altresì carico dei comunicati stampa in materia, preparerà volantini e locandine da 
distribuire su tutto il territorio comunale attraverso personale della P.A. e trasmetterà idonea informazione 
del progetto al domicilio dei soggetti interessati. 
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La conseguente convenzione non rientra nella disciplina di cui alla Legge n.136/2010, in quanto prevede il 
riconoscimento all’ Associazione/Organizzazione di volontariato di un rimborso spese non forfettario, bensì il 
rimborso delle spese effettivamente sostenute per l’attività svolta dai volontari (Tracciabilità dei flussi 
finanziari FAQ ANAC – Aggiornato al 21 maggio 2014). 
ELEMENTI DEL PROGETTO 
Il progetto dovrà indicare, oltre alle modalità dell’organizzazione e gestione dei soggiorni di vacanza per 
anziani, nei termini indicati sopra, le seguenti informazioni:  
- soggiorni proposti, distinti per località, periodi, caratteristiche dell’Hotel, servizi offerti, durata del 

soggiorno e la relativa quota unica di partecipazione (con l’indicazione del supplemento per camera 
singola).Tale costo dovrà essere comprensivo dei servizi minimi indicati al punto precedente; 

- indicare il numero minimo di partecipanti per il soggiorno; 
- eventuali proposte alternative in caso non si raggiunga il minimo di partecipanti; 
- eventuali proposte migliorative del servizio. 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE: 
Le proposte presentate verranno valutate da apposita commissione, nominata con idoneo atto,  e potranno 
essere attribuiti un massimo di 100 punti secondo i seguenti criteri sotto specificati: 
A) Struttura organizzativa messa a disposizione per la realizzazione dei soggiorni, con riferimento 
all’impiego di volontari, di altro personale, mettendone in evidenza gli elementi caratterizzanti quali: 
formazione dei volontari e del personale impegnato nelle attività, numero coordinatori messi a disposizione  
PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE: 30 
 
1. n. volontari messi a disposizione  da 1 a  2     punti 0 
      da 3 a 5     punti 5 
      più di 5      punti 8 
 
2. *n. volontari con formazione specifica da 1 a 3     punti 7 
      più di 3      punti 10 
 
3.**n. personale impegnato nelle attività  da 1 a 3     punti 5 
      più di 3      punti 7 
 
4.n.coordinatori messi a disposizione n.1 coord ogni 25 persone    punti 0  
      n.1 coord per gruppi da 16 a  24 persone  punti 3 
      n.1 coord per gruppi di almeno 15 persone  punti 5 
* dovrà essere specificato il tipo di formazione che dovrà essere attinente con le attività oggetto del 
presente avviso 
** personale amministrativo, operatori direttamente coinvolti nella organizzazione dell’attività (oltre ai 
volontari di cui al punto 1 e 2; dovrà essere specificato il ruolo di ciascun addetto messo a disposizione) 

2. PROGETTO VACANZE ANZIANI - MAX Punti 70 
Il progetto pedagogico -organizzativo non dovrà superare le 10 pagine (formato A4 –  Selezionare il 
carattere Times new Roman e con grandezza 12), e dovrà evidenziare in modo chiaro i seguenti elementi: 
 

 

CRITERI DI REDAZIONE DEL PROGETTO VACANZE 

ANZIANI 
PUNTI 

 

- Soggiorni proposti, distinti per località, periodi; 
-  caratteristiche dell’Hotel, servizi offerti, durata del 

soggiorno e la relativa quota unica di partecipazione (con 
l’indicazione del supplemento per camera singola); 

- Numero minimo di partecipanti previsti e soluzioni 
alternative in caso di non raggiungimento del minimo 
previsto; 

- Attività ludiche , ricreative e culturali proposte.  
- Risorse accessorie messe a disposizione per lo svolgimento 
del servizio (attrezzature, materiale, ecc…) 
 

 

Max punti 70 
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L’attribuzione discrezionale da parte di ogni commissario del punteggio( max 10 punti per ogni 
commissario) sul progetto avverrà sulla base di una valutazione discrezionale  graduata in 
relazione alla seguente scala di giudizi: 
 
 

 

GIUDIZIO PUNTEGGIO CRITERI METODOLOGICI DI VALUTAZIONE PROGETTO 

APPENA 

SUFFICIENTE 
Da 0 a 2 

Trattazione appena sufficiente e/o descrizioni lacunose che denotano 
scarsa rispondenza del progetto rispetto alla finalità e alle modalità di 
esecuzione così come  indicate nel presente atto e AI CRITERI DI 
REDAZIONE  così come illustrati nella suindicata tabella al presente punto 
del disciplinare di gara .    I vantaggi e/o benefici conseguibili attraverso 
l’erogazione del servizio non risultano chiari, e/o non trovano dimostrazione 
analitica o, comunque, non appaiono particolarmente significativi. 

PARZIALMENT

E ADEGUATO 
Da 3 a 4 

Trattazione sintetica e/o che presenta alcune lacune, e/o non del tutto 
rispondente o adeguata alle esigenze della Stazione Appaltante 
contraddistinta da una sufficiente efficienza e/o efficacia della proposta 
rispetto alla finalità e alle modalità di esecuzione così come  indicate nel 
presente atto e agli elementi di valutazione così come illustrati nella 
suindicata tabella al presente punto del disciplinare di gara . vantaggi e/o 
benefici conseguibili dalla stazione appaltante non risultano completamente 
chiari, in massima parte analitici ma comunque relativamente significativi. 
 

ADEGUATO Da 5 a 6 

Trattazione completa ma appena esauriente o, pur esauriente, non del 
tutto completa, rispetto sintetica e/o che presenta alcune lacune, e/o non 
del tutto rispondente o adeguata alle esigenze della Stazione Appaltante 
contraddistinta da una sufficiente efficienza e/o efficacia della proposta 
rispetto alla finalità e alle modalità di esecuzione così come  indicate nel 
presente atto  e agli elementi di valutazione così come illustrati nella 
suindicata tabella al presente punto del disciplinare di gara .    I vantaggi 
e/o benefici conseguibili dalla stazione appaltante risultano abbastanza 
chiari, in massima parte analitici ma comunque significativi. 
 

BUONO Da 7 a 8 

Trattazione completa dei temi richiesti, con buona rispondenza alle 
esigenze della Stazione Appaltante contraddistinta da una  buona efficienza 
e/o efficacia della proposta rispetto alla finalità e alle modalità di 
esecuzione così come  indicate nel presente atto  e agli elementi di 
valutazione così come illustrati nella suindicata tabella al presente punto del 
disciplinare di gara .    . I vantaggi e/o benefici conseguibili dalla stazione 
appaltante risultano risultano chiari, analitici e significativi  
 

OTTIMO Da 9 a 10 

La trattazione e il contenuto del progettto risulta eccellente e del tutto 
rispondente  alle esigenze della Stazione Appaltante. La sua presentazione 
è più che esaustiva ed ogni punto di interesse viene illustrato con 
puntualità e dovizia di particolari utili ed efficaci inrapporto  contraddistinta 
da una  buona efficienza e/o efficacia della proposta rispetto alla finalità e 
alle modalità di esecuzione così come  indicate nel presente atto e agli 
elementi di valutazione così come illustrati nella suindicata tabella al 
presente punto del disciplinare di gara .   alla finalità e alle modalità di 
esecuzione così come  indicate nel capitolato. Il progetto illustra, inoltre,  
con accuratezza le potenzialità dell’operatore economico candidato ed 
evidenziano le eccellenti caratteristiche di offerta prestazionale. 

I punti per la valutazione dell’offerta tecnica saranno assegnati secondo il giudizio insindacabile della 
Commissione di gara secondo i criteri di cui sopra, mediante il confronto delle offerte pervenute;  per ogni 
criterio verrà elaborata la media dei punteggi attribuiti dai singoli commissari, a cui seguirà la 
riparametrazione dei punteggi (al concorrente con il  punteggio maggiore verrà assegnato il punteggio 
massimo di 70 ed agli altri concorrenti  i punteggi saranno assegnati proporzionalmente). 
 
La data di apertura delle istanze di partecipazione pervenute, sarà pubblicata all’albo e sul sito web del 
Comune di Ostellato, nonché comunicata tramite e-mail agli stessi richiedenti. 
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NORME FINALI, INFORMAZIONI E CHIARIMENTI 
Eventuali ulteriori chiarimenti e/o informazioni possono essere richiesti al Comune di Ostellato – Area Servizi 
alla Persona  (Tel. 0533 683908 e-mail francesca.baratti@comune.ostellato.fe.it). 
Il presente avviso sarà pubblicato all’Albo pretorio on line e sul sito web del Comune di Ostellato, nella pagina “Home 

Page, nella sezione  “In evidenza” e nella sezione “Bandi e Gare d’appalto” dalla data di protocollo del presente 
avviso per almeno 20 giorni. 
Il Comune non è in alcun modo vincolato a sottoscrivere con i soggetti interessati apposita convenzione per 
l’avvio delle attività. Il presente avviso e la successiva ricezione delle domande non vincolano in alcun modo 
l’Amministrazione Comunale.  
Il Responsabile del procedimento è la responsabile dell’Area Servizi alla Persona, Dott.ssa Baratti Francesca 
Allegati: 
- All. 1_ modello di domanda 
- All. 2_bozza convenzione 
 
Ostellato 12.02.2022 

 
     Il Responsabile dell’Area 

     F.to Dott.ssa Francesca Baratti 
 
 

 
Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.P.R. n.445/2000 e dell’art. 20 del D.Lgs. n. 82/2005 e successive modifiche ed 
integrazioni.  Il documento informatico è memorizzato digitalmente sulla banca dati del Comune di Ostellato (FE). 
 

 


